
Het leren kennen van je eigen natuurlijk potentieel,

uitgedrukt in je talentenprofiel

Inzicht in hoe jouw talenten met elkaar samenwerken

Het leren kennen van de talenten van je collega’s

Inzicht in hoe verschillende talenten in je team met elkaar

samenwerken

Tools om de samenwerking te versterken vanuit jullie

teamprofiel 

Praktische tips met betrekking tot het inzetten van je

profiel in de dagelijkse praktijk

Als HR medewerker of leidinggevende speel je een cruciale

rol bij de teamdynamiek en uiteindelijke resultaten.

Verbeteren van samenwerking betekent meer dan enkel

vaardigheden: we moeten ieders talenten benutten. 

Deze 4-delige training onthult ieders talenten met een

lichaamsgericht VerticalQ assessment. Talenten zitten niet

alleen in ons denkbrein, maar ook in ons hart en buik,

beïnvloed door emoties en intuïtie. Ze sturen ons gedrag,

vaak onderbenut in samenwerking. 

Ontdek je natuurlijke potentieel, leer je talenten in balans te

benutten en versterk teamwork in 4 stappen. 

Tijdens deze trainingen kun je het volgende verwachten: 

Deel 1 van deze training bestaat uit een een individuele

afname van het lichaamsgericht assessment (incompany). De

overige onderdelen van de training zijn in teamverband. 

Wij hanteren een maximale teamgrootte van 10 personen. 

TALENTBOOST
Talentgerichte Teamontwikkeling 

DEEL 1: INDIVIDUELE METING

INCLUSIEF RAPPORT (DUUR: 1,5

UUR)

DEEL 2: TERUGKOPPELING

TALENTPROFIELEN IN

TEAMVERBAND (DUUR: 3 UUR)

DEEL 3: TEAMONTWIKKELING OP

MAAT, GERICHT OP

SAMENWERKEN VANUIT DE

TALENTPROFIELEN (DUUR: 3 UUR)

PRIJS: 12.500,- EX BTW

INCLUSIEF RAPPORTAGE 

PROGRAMMA 

LOCATIES: AMSTERDAM, ALMERE,

ENSCHEDE, MEPPEL, DEN BOSCH,

GRONINGEN, UTRECHT, ZWOLLE,

BREDA (OF INCOMPANY).

WWW.WISSINKDEWINTER.NL  INFO@WISSINKDEWINTER.NL

DEEL 4: TERUGKOMBIJEENKOMST

OP MAAT NA ENKELE MAANDEN:

REFLECTIE EN VOORUITZICHT

(DUUR: 3 UUR)


